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Rezort prace predstavuje dalSi balik projektov na podporu
zamestnanosti

Subor troch novych projektov je zamerany na vytvaranie pracovnych miest pre nezamestnanych, motivovanie fudi k zotrvaniu na novom pracovnom mieste a ufah¢enie si
najdenia prace odchovancom centier pre deti a rodiny. Rezort prace, socialnych veci a rodiny ich planuje spustit' v priebehu aprila.

»Vo februari stipol pocet volnych pracovnych miest na Slovensku o 3 800. Aktualne ich je viac ako 86-tisic a blizi sa k 25-rocnym maximam. Mnohi zamestnavatelia a investori
na Slovensku pocituju nedostatok pracovnej sily. Na druhej strane tu mame viac ako 140-tisic disponibilnych uchadzaéov o zamestnanie. Robime vsetko pre to, aby sme
vytvorili podmienky na zmiernenie tohto nepriaznivého stavu na trhu prace a pomohli zamestnavatelom aj nezamestnanym naplnit ich potreby. A to hlavne s vyuZitim domacej
pracovnej sily. V priebehu februara a marca sme uz predstavili 5 narodnych projektov na zvysenie zamestnanosti, ktoré su spolufinancované z eurofondov. V nasadeni
nepolavujeme, a preto vam mbdzem s poteSenim oznamit, Ze sme pripravili dalSie tri projekty. Ich ciefom je podporit tvorbu pracovnych miest, motivovat ludi, aby pracovali, a
ulahé¢it odchovancom z centier pre deti a rodiny vstup na trh prace,“ povedal minister prace, socialnych veci a rodiny Erik Tomas.

Trojicu novych projektov tvori projekt Pravo na prvé zamestnanie, projekt Motivuj sa k zamestnaniu a projekt Vzdelavanie mladych dospelych. V$etky tri su financované zo
Statneho rozpoctu Slovenskej republiky.

Projekt Prdvo na prvé zamestnanie

Cielom projektu Pravo na prvé zamestnanie je podporit tvorbu pracovnych miest pre nezamestnanych a je uréeny pre vSetkych uchadzacov o zamestnanie, ktori st evidovani
na uradoch prace, socialnych veci a rodiny aspon dva mesiace.

V réamci projektu sa bude poskytovat finanény prispevok participujucim zamestnavatelom, ktori na vytvorené pracovné miesta prijmu uchadzacov o zamestnanie. Jednou z
podmienok je uzatvorenie pracovného pomeru na dobu uréiti s podmienkou zamestnavania po dobu minimalne 12 mesiacov, popripade na dobu neurciti. Rozsah uzavretého
pracovného pomeru musi byt najmenej polovica ustanoveného tyzdenného pracovného ¢asu.

Mesacny prispevok zamestnavatelovi slizi na Uhradu ¢asti, maximalne 90 percent, celkovej ceny prace zamestnanca. Jeho vyska je najviac 1 318,53 Eur, teda 70 percent
celkovej ceny prace vypocitanej z priemernej mzdy v hospodarstve Slovenskej republiky za prvy az treti tvrtrok minulého roka.

Finanény prispevok sa poskytuje najviac na dobu 6 mesiacov jednorazovo, do 15 kalendarnych dni odo diia nadobudnutia u€innosti dohody o poskytnuti finanéného prispevku.
A dalSich 6 mesiacov, bez prispevku, musi zamestnavatel pracovné miesto udrzat.

Projekt Motivuj sa k zamestnaniu

Projekt Motivuj sa k zamestnaniu ma za ciel povzbudit novych zamestnancov k zotrvaniu v novej praci. Je ur€eny pre zamestnancov, ktori boli bezprostredne pred zaradenim
do projektu vedeni ako nezamestnani v evidencii uchadzacov o zamestnanie najmenej 2 mesiace a boli vyradeni z evidencie z dévodu vzniku pracovného pomeru alebo
obdobného pracovného vztahu.

Finanény prispevok budi zamestnanym poskytovat Urady prace, socialnych veci a rodiny po€as trvania pracovného pomeru, a to najviac 6 mesiacov.
Vyska prispevku:

e 150,00 Eur mesacne pocas prvych 3 mesiacov,
e 75,00 Eur mesacne dalSich 3 mesiacov.

Projekt Vzdeldavanie mladych dospelych

Prispiet k osamostatneniu mladych dospelych z centier pre deti a rodiny a zvysit ich S8ance uplatnit sa na trhu prace, je hlavnym ciefom projektu Vzdelavanie miadych
dospelych. Stat prispeje v ramci projektu na kurzy zamerané na ziskanie vodi¢ského opravnenia skupiny B a vy$Sich skupin a kvalifikaénej karty vodica.

O zapojenie do projektu budu moct Ziadat osoby evidované na Urade prace, socidlnych veci a rodiny ako uchadzaci o zamestnanie, alebo zaujemcovia o zamestnanie. Okrem
toho je potrebné, aby patrili aspor do jednej z tychto skupin:

o mladi dospeli, ktorym po dosiahnuti pinoletosti pokracuje poskytovanie starostlivosti v centre pre deti a rodiny,

¢ plnoleté osoby ststavne sa pripravujlce na povolanie, ktorym bol prediZeny pobyt v centre pre deti a rodiny najviac o 24 mesiacov,

e maloleté deti pripravujuce sa na osamostatnenie, pre ktoré centrum pre deti a rodiny vykonava opatrenia pobytovou formou na zaklade rozhodnutia sudu o nariadeni
Ustavnej starostlivosti.

Prispevok bude poskytovany v pinej vySke nakladov suvisiacich so vzdelavanim. Okrem toho budd moct zaujemcovia ziskat aj pausalny prispevok. Bude uréeny na pokrytie
Casti vydavkov suvisiacich s U€astou mladého dospelého na vzdelavani, a to vo vySke 0,95 Eur na jednu vyugovaciu hodinu, najviac v sume 190 Eur. Urady prace, socialnych
veci a rodiny budu uhradzat prispevok po skonéeni kurzu priamo poskytovatelovi, ktory zrealizuje vzdelavaci kurz. Pausalny prispevok bude vyplacany priamo mladému
dospelému.

,Tieto tri projekty spustame v priebehu aprila. Urady préce, sociglnych veci a rodiny budu pripravené poméct zéujemcom so zapojenim sa do projektov a poskytnu im vSetky
potrebné informacie. Do konca roka mame na prispevKy pripravenych viac ako 14 a pol miliéna Eur. Podporime tisice ludi, pombZeme zamestnavatelom, a tak prispejeme k
stabilizacii trhu prace a zlepseniu ekonomickej situécie na Slovensku,“ uzavrel generalny riaditel' a generalny tajomnik sluZobného tradu Ustredia prace, socialnych veci a
rodiny Peter Ormandy.
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